                   КРАТКИЕ ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 
            Заместитель начальника отдела организации надзора
3.1.1. В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации" (далее - Федеральный закон о гражданской службе) обязан:

соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;

исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;

исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

соблюдать служебный распорядок;

поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;

сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;

соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;

сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
соблюдать общие принципы служебного поведения гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2007, № 13, ст. 1531; 2009, № 29, ст. 3658) (далее – Указ Президента № 885).

3.1.2. Организовывать и осуществлять контроль, планирование и анализ деятельности  отдела по  вопросам организации надзорной деятельности отдела.
3.1.3. Осуществлять федеральное статистическое наблюдение в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения, а также участвовать в формировании открытых и общедоступных государственных информационных ресурсов в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
           3.1.4.  Принимать участие в организации корректировки реестра объектов, подлежащих надзору с учетом уведомлений о начале осуществления юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями отдельных видов работ и услуг по перечню, утвержденному Правительством Российской Федерации.
           3.1.5.  Осуществлять подготовку государственного доклада об осуществлении государственного контроля (надзора), муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и об эффективности такого контроля (надзора).
           3.1.6. Обеспечивать контроль по соблюдению сотрудниками отдела требований Федерального закона от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращения граждан».
            3.1.7. Осуществлять планирование деятельности и мероприятий, направленных на выполнение основных направлений деятельности отдела и по достижению  индикативных показателей.
            3.1.8. Принимать участие в формировании планов работы Управления по осуществлению надзорно-контрольной деятельности и организационных мероприятий, направленных на выполнение основных направлений деятельности и достижение индикативных показателей.
            3.1.9. Обеспечивать взаимодействие с руководителями структурных подразделений Управления, оказывать консультативную и методическую помощь специалистам Управления по вопросам организации надзора.
            3.1.10. Организовывать работу канцелярии Управления;

  3.1.11. Организовывать личный приём граждан руководителем Управления Роспотребнадзора по Калининградской области.
             3.1.12. Организовывать работу по обобщению и обработке данных по приму граждан, юридических лиц и др. в Общественной приёмной и по «горячей линии» Управления.
            3.1.13.  Организация работ по обобщению и обработке данных по работе специалистов Управления в системе межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ).
            3.1.14. Организация работ по осуществлению взаимодействия с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти Калининградской области, в том числе в рамках «Электронного Правительства».
            3.1.15. Организация работ по осуществлению пропаганды здорового образа  жизни, направленного на уменьшение употребления алкоголя и табакокурения.
            3.1.16. Проведение анализа результативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности Управления Роспотребнадзора по Калининградской области.
           3.1.17. Проведение анализа выполнения плана основных организационных мероприятий Управления Роспотребнадзора по Калининградской области.
           3.1.18. Проведение анализа выполнения количественных и качественных показателей государственного задания ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Калининградской области», лечебно-профилактической сети, оптимизации форм и методов работы.
           3.1.19. Принимает участие в установлении количественных, качественных целевых показателей деятельности Управления Роспотребнадзора по Калининградской области  по разделу организации надзора.
           3.1.20. Проводит консультирование специалистов Управления по вопросам оказания государственных услуг, в том числе в электронном виде.
           3.1.21. Принимает участие в подготовке проектов распорядительных документов управления (приказы, распоряжения пр.) по направлению деятельности отдела.
3.1.22. Обеспечивает исполнение и осуществляет контроль соблюдения должностными лицами отдела применение законодательных актов, административных и должностных регламентов, трудовой и исполнительской дисциплины, распределяет работу и трудовую нагрузку между должностными лицами отдела, проверяет и визирует проекты документов.

3.1.23. Готовит и обобщает предложения по совершенствованию контрольно-надзорной деятельности Управления.
3.1.24. Обеспечивает подготовку проектов локальных нормативных актов по разделу деятельности отдела;

3.1.25. Рассматривает обращения по вопросам, относящимся к компетенции,  готовит и направляет заявителям ответы в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.1.26. Обеспечивает внесение информации в реестры, ведение которых закреплено за отделом полностью или в части, в порядке и сроки, установленные соответствующими требованиями к ведению реестра.    

3.1.27.  Обеспечивает наполнение и поддержание в актуальном состоянии контента сайта Управления в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.  

3.1.28. Обеспечивает работу по комплектованию, хранению, учету и  использованию документов, образовавшихся в ходе деятельности отдела, ведение делопроизводства, в пределах компетенции отдела. 

3.1.29. Обеспечивает сбор, обработку, обобщение данных для составления форм государственного и отраслевого статистического наблюдения и иных форм отчетности, подготовка которых отнесена к компетенции отдела.

3.1.30. Обеспечивает в пределах компетенции выполнение норм и требований по защите сведений ограниченного доступа, не составляющих государственную тайну, а также сведений ограниченного распространения, персональных данных и иных, охраняемых законом сведений.

3.1.31. Проводит или участвует в проведении совещаний, конференций и семинаров по вопросам, относящимся к компетенции отдела.
3.1.32. Представляет  в установленном порядке интересы Управления в органах и организациях.

        3.1.33. Осуществляет иные функции, отнесенные к компетенции отдела.
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